Пояснительная записка 
к отчету о выполнении мероприятий муниципальной программы
МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" "Развитие муниципальной службы" 
за 2015 год

Муниципальной программой МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" "Развитие муниципальной службы" (далее – Программа) в 2015 году было предусмотрено 7 мероприятий. 
Из них одно мероприятие "организация повышения квалификации муниципальных служащих Администрации города", предусматривающее финансирование, выполнено в полном объеме. Повысили квалификацию 5 муниципальных служащих.
Мероприятия "организация повышения квалификации резервистов путем привлечения преподавателей высших учебных заведений и ведущих ВУЗов страны, преимущественно по дистанционным образовательным программам" и "организация семинаров по различным темам" в связи с отсутствием финансирования не исполнены.
Проведена аттестация 18 муниципальных служащих, что составляет не менее 33% от общего числа служащих, подлежащих аттестации. 

