ИНФОРМАЦИЯ
о деятельности комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации муниципального образования "Городской округ
"Город Нарьян-Мар" и её структурных подразделений
с правом юридического лица за I квартал 2026 года

В I квартале 2026 года проведено 1 заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" и её структурных подразделений с правом юридического лица (от 21.01.2026), на котором рассмотрено три вопроса:
1) Рассмотрение вопроса в порядке контроля по ранее принятому Комиссией решению (от 05.06.2025);
2) Два вопроса в отношении одного муниципального служащего:
 - о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
По результатам рассмотрения вопроса Комиссией установлено, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. Работодателю рекомендовано применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание.
 - о рассмотрении уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
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