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Уважаемый Юрий Иванович, уважаемые депутаты Совета городского округа!

В соответствии с Уставом представляю отчет о результатах своей деятельности и деятельности Администрации муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" за 2022 год.

В течение прошлого года Администрацией города проводилась планомерная работа по решению вопросов местного значения, определённых статьёй 16 Федерального закона РФ от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ.

Бюджет города
В целом 2022 год характеризуется стабильным финансовым положением.   При определении приоритетов в организации бюджетного процесса Администрация исходила из сохранения преемственности бюджетной политики. 

Несмотря на сложные инфляционные процессы, произошла адаптация 
к новым реалиям и финансовое состояние городского бюджета оставалось устойчивым. Этому способствовало то, что еще на этапе формирования проекта бюджета на 2022 год и плановый период планирование доходов и расходов бюджета было произведено взвешенно, с пониманием всех рисков. На 2022 год городской бюджет был принят с запасом прочности, с учетом сформированного переходящего резерва, позволяющего обеспечить финансирование всех принятых расходных обязательств и не допустить просроченную кредиторскую задолженность.

Исполнение городского бюджета за 2022 год характеризуется следующими основными показателями:

- доходы получены в объеме 1 364,5 млн. руб., что составляет 97,0 % 
от запланированных поступлений, в том числе налоговые и неналоговые доходы составили 777,6 млн. руб. (101,6 % исполнения), безвозмездные поступления – 
586,9 млн. руб. (91,6% исполнения), (в 2021 – 200,6 млн. руб.),

- расходы произведены в объеме 1 241,5 млн. руб., что составляет 87,8% 
от запланированных назначений. 

В целом динамика налоговых и неналоговых поступлений в городской бюджет за 2018 – 2022 годы приведена в таблице: 
(млн. руб.)
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Налоговые и неналоговые доходы 
	616 ,7
	649, 7
	733, 4
	718, 9
	777, 6


Основными источниками формирования налоговых доходов, как 
и в предыдущие годы, являются налог на доходы физических лиц и налоги 
на совокупный доход. Их суммарный объем поступления в 2022 году составил 
682,0 млн. руб. (в 2021 – 623,0 млн. руб.), а доля в структуре налоговых 
и неналоговых поступлений городского бюджета составляет 88%, что свидетельствует о высокой зависимости бюджета города от поступления данных налогов. 

Налог на доходы физических лиц поступил в городской бюджет в сумме 
617,7 млн. руб., перевыполнение планового показателя составило 5,6 млн. руб. 
(в 2021 году – 573,9 млн. руб.).

Налоги на совокупный доход (специальные налоговые режимы, используемые субъектами малого и среднего предпринимательства) поступили в бюджет в сумме 64,3 млн. руб. В том числе: 1) налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в сумме 59,5 млн. руб., 2) единый налог 
на вмененный доход уточнен в сумме (-)0,3 млн.руб., 3) налог, взимаемый в связи 
с применением патентной системы налогообложения в сумме 2,7 млн. руб.; 
4) единый сельскохозяйственный налог в сумме 2,4 млн. руб.

Поступления по иным налоговым и неналоговым доходам составили 
95,6 млн.руб. Наиболее крупными из них являются доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности 
35,5 млн.руб., налоги на имущество 20,5 млн.руб., госпошлина 8,0 млн.руб., доходы от продажи материальных и нематериальных активов 7,9 млн.руб., акцизы 6,6 млн.руб.
Безвозмездные поступления из окружного бюджета поступили в сумме 
586,9 млн. руб., (91,6% от плана), в том числе дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности в сумме 41,2 млн. руб., субсидии в сумме 370,4 млн. руб., субвенции в сумме 135,8 млн. руб.

Исполнение расходной части городского бюджета составило 1 241,5 млн. руб., это 87,8 % от запланированных назначений. 
Приоритетное место в структуре расходов городского бюджета, это 74 %
от расходной части бюджета, занимают расходы на жилищно-коммунальное хозяйство, развитие транспортной системы и дорожное хозяйство. На данные цели в 2022 году направлено 913,2 млн. руб. На решение общегосударственных вопросов направлено 21 % от расходной части бюджета, или 262,4 млн. руб. 
На социальную политику направлено 56,2 млн. руб. 

Одним из механизмов повышения эффективности использования средств бюджета является контрактная система, которая направлена на совершенствование закупочного процесса, обоснованность цен муниципальных контрактов. 
В 2022 году заключено муниципальных контрактов и договоров на общую сумму 
360,87 млн. руб. Экономия по результатам торгов составила 30,62 млн. руб.
Планирование и расходование бюджетных ассигнований основывалось 
на программно-целевых принципах. В 2022 году реализовывалось 
8 муниципальных программ.
Анализ итогов проведенной оценки эффективности реализации муниципальных программ за 2022 год показал, что все 8 программ в равной пропорции признаны высокоэффективными и среднеэффективными, что свидетельствует о том, что на выделенные и привлеченные средства были максимально решены поставленные задачи, достигнуты целевые показатели. Неэффективных программ не выявлено.

Общий объем финансирования муниципальных программ на 2022 год был запланирован в размере 1 359,242 млн. рублей, в том числе:

окружной бюджет – 569,147 млн. руб. (41,9 % от плана),

городской бюджет – 749,367 млн. руб. (55,1 % от плана),

внебюджетные источники – 40,728 млн. руб. (3,0 % от плана).

Для сравнения: в 2021 году плановый объем финансирования программ составил 949,43 млн. рублей.

Кассовое исполнение программ за 2022 год составило 1 187,882 млн. рублей или 87,4 % от запланированного объема (в 2021 году – 885,903 млн. руб. или 93 %).

Практически в полном объеме были реализованы следующие программы:

"Развитие институтов гражданского общества в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 100,0%;

"Поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 98,4%;

"Совершенствование и развитие муниципального управления 
в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 98,4%;

"Формирование комфортной городской среды в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 96,8%;

"Развитие предпринимательства в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 96,7%;
"Повышение качества водоснабжения муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 95,1%;
"Повышение эффективности реализации молодежной политики 
в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 89,7%;
"Повышение уровня жизнеобеспечения и безопасности жизнедеятельности населения муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" – 79,4%.

Освоение денежных средств не в полном объеме вызвано ростом инфляции 
в I полугодии 2022 года, а также отменой и переносом на более поздние сроки многих запланированных мероприятий.
Важной задачей является обеспечение эффективного управления муниципальным долгом, сохранение достигнутых показателей высокой долговой устойчивости по управлению муниципальным долгом, поддержание рейтинга города как надежного заемщика с высокой долговой устойчивостью. Объем муниципального долга поддерживается на экономически безопасном уровне долговой устойчивости с учетом всех возможных рисков. 
В качестве источника финансирования дефицита бюджета в 2022 году был привлечен бюджетный кредит, предоставленный бюджету муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" из окружного бюджета 
для погашения долговых обязательств муниципального образования в виде обязательств по муниципальным ценным бумагам муниципального образования 
и кредитам, полученным муниципальным образованием от кредитных организаций, иностранных банков и международных финансовых организаций 
в сумме 65,0 млн.  руб., со сроком гашения с 2025 по 2027 годы.

Динамика муниципального долга 
                    (млн. руб.)

	На 01.01.2018
	На 01.01.2019
	На 01.01.2020
	На 01.01.2021
	На 01.01.2022
	На 01.01.2023

	65,0
	69,0
	60,0
	65,0
	65,0
	65,0


Динамика расходов на обслуживание долга  

               (млн. руб.)

	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	7, 9
	5, 9
	2, 6
	8,3
	0,7
	0,8


Кроме того, в 2022 году привлекался бюджетный кредит на пополнение остатка средств на едином счете городского бюджета по договору между Администрацией Нарьян-Мара и Управлением федерального казначейства 
по Архангельской области и Ненецкому автономному округу под 0,1 процент годовых в сумме 60,0 млн. руб. Обязательство по договору выполнено 
в установленные сроки.

Расходы на обслуживание муниципального долга в 2022 году составили 
0,8 млн. руб. В целом экономия по году составила порядка 4,6 млн. руб. 
В течение 2022 года изменена структура муниципального долга путем замещения коммерческих кредитов бюджетными, что позволило минимизировать расходы на обслуживание муниципального долга, а высвободившиеся средства направить на развитие территории города Нарьян-Мара.
В соответствии с оценкой долговой устойчивости, проведенной Департаментом финансов и экономики НАО в 2022 году, МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" отнесено к группе с высоким уровнем долговой устойчивости.

В целях обеспечения прозрачности и открытости бюджетных данных информация по вопросам бюджета регулярно и оперативно размещается 
на информационном ресурсе "Бюджет для граждан". Кроме того, Управлением финансов активно используется государственная интегрированная информационная система управления общественными финансами "Электронный бюджет".

По итогам проведенного Департаментом финансов и экономики НАО рейтинга по уровню открытости бюджетных данных за 2022 год МО "Город 
Нарьян-Мар" признано лидером, занявшим первое место в округе. 
Внутренний муниципальный финансовый контроль
Отделом внутреннего муниципального финансового контроля в 2022 году проведено 8 контрольных мероприятий из них:  

- за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения – 3 плановые проверки (в том числе 1 выездная проверка, 2 камеральные проверки);

- за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд 
в соответствии с частью 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) – 5 проверок (в том числе 1 выездная проверка, 4 камеральные проверки), из них 
3 внеплановых.

В результате проведенных контрольных мероприятий было составлено 
8 актов проверок, вынесено 2 представления об устранении выявленных нарушений. 

Объем проверенных средств составил 605,81 млн. рублей. в том числе:

- в финансово-бюджетной сфере – 97,558 млн. рублей. Выявлено 
19 нарушений; 

- при осуществлении контроля в сфере закупок – 508,249 млн. рублей. Выявлено 22 нарушения на общую сумму 21,755 млн. рублей.
В отчетном периоде сотрудники отдела также принимали участие:

- в проведении ведомственного контроля Администрации города, внеплановой проверки ведомственного контроля за соблюдением требований Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" в отношении Нарьян-Марского 
МУ ПОК и ТС, по результатам которой составлен, разработан и утвержден План устранения выявленных нарушений. Материалы проверки направлены руководителю Ненецкого Управления Федеральной антимонопольной службы Российской Федерации;

- в проведении комплексной проверки деятельности Нарьян-Марского 
МУ ПОК и ТС, по результатам которой составлен Акт № 1 от 28.10.2022.

По результатам проведения контрольных мероприятий по контролю 
в сфере закупок информация по проведенным проверкам была направлена в орган, уполномоченный на рассмотрение дел об административных правонарушениях.

Деятельность муниципальных учреждений и предприятий  
Вопросы обеспечения безопасности объектов жизнедеятельности, повышения качества жизни горожан, формирования комфортной городской среды являлись приоритетными в практической деятельности муниципальных предприятий и учреждений.
МКУ "Управление городского хозяйства г. Нарьян-Мара"
Учреждение создано в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" в сфере:

- оптимизации системы управления муниципальным жилищным фондом города Нарьян-Мара, формирования договорных отношений в сфере управления, содержания и ремонта муниципального жилищного фонда;

- организации работы в сфере обеспечения жилищных прав граждан;

- организации работ по содержанию и строительству улично-дорожной сети, территорий общего пользования в границах муниципального образования;

- организации работ по строительству, реконструкции, ремонту объектов, отнесенных к собственности муниципального образования;

- материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования;

- содержания объектов, отнесенных к собственности муниципального образования;

- издательской деятельности.

Учреждение также является уполномоченным органом по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для Администрации города, муниципальных унитарных предприятий и бюджетных учреждений муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар".
В рамках подпрограммы № 2 "Переселение граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания и/или с высоким уровнем износа" государственной программы Ненецкого автономного округа "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан, проживающих в Ненецком автономном округе", утвержденной постановлением Администрации Ненецкого автономного округа от 14.11.2013 № 415-п, в 2022 году передано жилых помещений:
ул. Полярная, д. 13 – 38 квартир;

ул. Рыбников, д. 9 – 52 квартиры;

ул. Октябрьская, д. 21 – 46 квартир;

ул. им. В.В. Сущинского, д. 8 – 53 квартиры;

           Всего за 2022 год в рамках указанной подпрограммы жилые помещения получили 185 семей, 3 семьи отказались от заселения по различным причинам 
(в 2021 году была переселена 121 семья).

За отчетный период полностью расселено 17 аварийных МКД.
В рамках реализации закона Ненецкого автономного округа № 3-ОЗ 
"О создании дополнительных условий для расселения граждан из жилых помещений в домах, признанных аварийными, и порядке наделения органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Ненецкого автономного округа" на получение компенсационной выплаты 
от граждан поступило 13 заявлений (22 собственника жилых помещений). Из них по 12 заявлениям принято положительное решение, 21 заявитель поставлен на учет на получение компенсационной выплаты. По одному заявлению принято отрицательное решение и отказано в постановке на учет (причина отказа – дом 
не признан аварийным муниципальной межведомственной комиссией).

Снят с учета 21 заявитель, из них 10 заявителей получили компенсационную выплату, 9 заявителей отказались от компенсационной выплаты по личному заявлению, 1 заявитель снят с учета в связи со сменой собственника, 1 заявитель снят с учета в связи с истечением срока действия уведомления.

По состоянию на 31.12.2022 гражданам, претендующим на предоставление компенсационной выплаты, выдано 27 уведомлений на сумму 99,505 млн. рублей. Срок действия уведомлений – 4 месяца (до апреля 2023 года).

Всего было выделено денежных средств в 2022 году – 130,973 млн. рублей. Также в 2022 году возвращен в бюджет НАО неиспользованный остаток субвенции 2021 года в размере 8,523 млн. рублей.  

Использовано средств на 31.12.2022 – 38,256 млн. рублей. Переходящий остаток денежных средств на 01.01.2023 составил 101,24 млн. рублей. Следовательно, граждане, получившие уведомления в 2022 году на получение компенсационной выплаты, смогут получить ее в 2023 году после предоставления полного пакета документов. 

В 2022 году Администрацией города предоставлено 4 жилых помещения гражданам с целью улучшения жилищных условий в порядке очередности. 

По состоянию на 31.12.2022 на учете граждан в качестве нуждающихся                     в жилых помещениях по договорам социального найма в Администрации города состоит 973 семьи (в 2021 году на аналогичную дату состояло 1006 семей). 

За 2022 год снято с учёта 60 семей и принято на учёт 27 семей (за 2021 год               с учёта снято 49 семьи, а принято на учёт 40 семей). В основном граждане сняты             с учета в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых 
по договорам социального найма, по следующим основаниям: обеспеченность жилой площадью выше учетной нормы, утрата права состоять на учете, утрата статуса малоимущего, получение социальной выплаты на приобретение жилых помещений, смерть, выезд на другое место жительства и т.п. 

В 2022 году Администрацией города направлено в судебные инстанции 
3 исковых требования о выселении граждан, из них удовлетворено – 2, отказано 
в удовлетворении – 1.

В 2022 году выполнены работы по благоустройству и введены 
в эксплуатацию следующие объекты городской среды:

-
обустройство рекреационной зоны в районе метеостанции 
-
благоустройство территории в районе ул. Рыбников, д.6Б, 3Б;
-
благоустройство и освещение дворовой территории дома 22 по улице Выучейского города Нарьян-Мара;

-
второй этап в создании детской игровой спортивной площадки 
в микрорайоне "Малый Качгорт". 

Заключен муниципальный контракт на благоустройство дворовой территории домов 10, 12 и 14 по улице Выучейского со сроком исполнения – 03.07.2023.

Заключены договоры на разработку дизайн-проектов на планируемые объекты благоустройства, определённые рейтинговым голосованием, 
с исполнением в 2023 году.

В 2022 году был осуществлен плановый капитальный ремонт 
30 муниципальных квартир. Также приобретены строительные материалы с целью выполнения в 2023 году работ капитального характера муниципального жилого фонда по ул. Юбилейная, д. 36А, кв. 9. Выполнены ремонтные работы капитального характера в общежитии по ул. 60-летия Октября, д. 44. 

Выполнены работы по актуализации схемы водоснабжения 
и водоотведения муниципального образования "Городской округ "Город 
Нарьян-Мар" Ненецкого автономного округа до 2028 года на сумму 0,268 млн. рублей.

Выполнены работы по сносу 9 жилых домов, признанных непригодными для проживания:

- ул. Заводская, д. 12 – 0,472 млн. рублей;

- пер. Малый Качгорт, д. 20А – 0,399 млн. рублей;

- ул. Заводская д. 9Б – 0,902 млн. рублей;

- ул. Пионерская д. 16 – 1,543 млн. рублей;

- ул. Пионерская д. 19 – 1,613 млн. рублей;

- ул. Пионерская д. 21 – 1,554 млн. рублей;

- ул. Пионерская д. 20 – 1,269 млн. рублей;

- ул. Южная д. 41А – 1,498 млн. рублей;

- ул. Ленина д. 30 – 0,509 млн. рублей.

Заключен муниципальный контракт на выполнение работ 
по Реконструкции автомобильной дороги по ул. Заводская в г. Нарьян-Маре 
на 220,6 млн. руб. со сроком исполнения в 2023 году.

Выполнены работы, связанные с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам №№ 2, 4, 4А, 6, 7, 8 на территории муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар", общей стоимостью 
52,387 млн. рублей.

По линии ГО и ЧС  в рамках осуществления закупок (услуг), предоставляемых предприятиями и организациями для предупреждения 
и ликвидации последствий ЧС, а также создания резерва материальных ресурсов для предупреждения ликвидации ЧС закуплено оборудование на сумму 
0,086 млн рублей, расходы на содержание и обслуживание местной автоматизированной системы централизованного оповещения гражданской обороны в муниципальном образовании  составили 0,485 млн. рублей, в целях подготовки и проведения противопаводковых мероприятий был заключен контракт на отсыпку участков, подвергшихся подтоплению в период половодья, на сумму 0,953 млн. рублей.

Штатная численность работников учреждения на 31.12.2022 составила 
83 единицы. 

Среднесписочная численность работников учреждения по состоянию 
на 31.12.2022 составила 78,7 единиц (2021 – 79,3 единиц).

Средняя заработная плата работников учреждения составила 
78,61 тыс. рублей (за 2021 год – 75,097 тыс. руб.)

МКУ "Чистый город"
Учреждение создано в целях обеспечения реализации вопросов местного значения, связанных с организацией, содержанием, строительством, ремонтом, обслуживанием, реконструкцией и эксплуатацией объектов социальной, инженерной, транспортной инфраструктуры, организацией благоустройства 
и озеленения, в том числе посредством заключения муниципальных контрактов.

В 2022 году учреждением осуществлялась деятельность по санитарному содержанию территории:

- 32 спортивных и игровых площадок;

- пешеходной зоны площадью 63,69 тыс. м²;

- междворовых проездов площадью 155 111 кв.м.;

- содержанию 10 памятников общей площадью 412,65 м2;
- содержанию 59 пожарных водоемов и 15 прорубей;

- содержанию 157 площадок под твердые коммунальные отходы; 

- 2 площадок для выгула домашних животных.

В связи с обилием осадков в зимний период 2022 года объемы вывезенного снега по сравнению с 2021 годом выросли на 56 398 м3 и составили 126 701 м3, 
при этом произошло снижение вывоза талых вод на 146 м3, общий объем которых составил 8224,0 м3.

В целях содержания 78,7325 км сетей уличного освещения отремонтировано 160 м кабельной линии, 965 м воздушной линии электропередач, дополнительно проведен монтаж опор освещения 7 ед., установлено 8 автоматических выключателей.
В рамках благоустройства проведено озеленение территории города 
на площади 49,4 тыс. м², высажено 9600 цветов, 357 деревьев и кустарников. 

В рамках муниципальной программы "Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения городского округа":

-
проведены работы по содержанию 81 автомобильных дорог местного значения общей протяженностью 49,076 км и общей площадью 322,055 тыс. кв. м;

-
выполнены работы по ямочному ремонту 4015 кв. м. автомобильных дорог местного значения;

-
отремонтировано 104 кв. м тротуаров; 

-
проведен демонтаж 242 п. м ограждений;

-
проведен ремонт 7 автобусных павильонов; 

-
заменены 491 дорожных знаков; 

-
заменены 4 решеток дренажных колодцев.

Проведены ремонтные работы общественной территории "Берег Городецкого шара район Морского порта". 

В рамках реализации проекта "Стена памяти" по ул. Победы у памятного знака "Обелиск Победы" установлена модульная конструкция медиазоны 
со светодиодным видеоэкраном, который позволяет транслировать как динамические картинки, так и видеоролики, документальные и художественные фильмы. Также на конструкции установлены два сенсорных экрана, подключенных к базе данных с установленной поисковой системой. Освещение объекта осуществляется смонтированной архитектурно-художественной подсветкой. 

В 2022 году Учреждением были приобретены следующие транспортные средства:

- автогрейдер А 98М5.1 - 1 ед.;

- универсальный фронтальный мини-погрузчик с бортовым поворотом – 
1 ед.;

- погрузчик универсальный Амкодор 352С – 1 ед.
За 2022 год учреждением проведено 138 электронных аукционов с начальной максимальной ценой контракта 185,236 млн. рублей. Суммарная цена заключенных контрактов составила 236,027 млн. рублей. Размер экономии по торгам составил 
9,159 млн. рублей.

Штатная численность работников учреждения на 31.12.2022 составила 
95 единиц.

Среднесписочная численность по состоянию за 2022 год составила 
91 человек (за 2021 год – 91 человек).

Средняя заработная плата работников учреждения составила 63,942 тыс. руб. (2021 год – 59,42 тыс. руб.).

Нарьян-Марское муниципальное унитарное предприятие объединенных котельных и тепловых сетей

Нарьян-Марское МУ ПОК и ТС создано в целях обеспечения населения городского округа тепло- и водоснабжением, водоотведением.

С целью достижения поставленных задач предприятие эксплуатирует:

- 28 котельных суммарной установленной производительностью 
133,233 Гкал/час; 

- инженерные сети теплоснабжения и горячего водоснабжения протяженностью 57,76 км в двухтрубном исчислении;

- групповой водозабор из 16 артезианских скважин (из них 11 – эксплуатационных, 5 – наблюдательных) на участке Озерный, мощностью 
5450 м3/сут.;
- 7 одиночных скважин, расположенных в различных районах города, общей мощностью 370 м3/сут.;

- инженерные сети холодного водоснабжения протяженностью 41,267 км;

- 3 комплекса очистных сооружений общей мощностью 5700 м3/сут.; 

- инженерные сети канализации протяженностью 43,551 км.

Помимо регулируемых видов деятельности предприятие осуществляет деятельность по обслуживанию внутридомовых сетей.

Доходы за 2022 год по видам деятельности, связанной с производством 
и реализацией продукции, составили 624,069 млн. руб., расходы – 655,62 млн. руб. 

Чистый убыток после формирования отложенных налоговых активов 
и обязательств в соответствии с правилами ведения бухгалтерского и налогового учета составил 111,342 млн. рублей (за 2021 год чистый убыток – 
54,574 млн. рублей).

Причинами убытка послужили списание дебиторской задолженности в связи с ликвидацией ОАО "Нарьян-Марстрой", начислением пеней ресурсоснабжающими организациями, а также изъятием прибыли в связи 
с перевыполнением плановых объемов реализации по тепловой энергии 
и размещению стоков.

Этими же причинами вызван рост задолженности 
перед ресурсоснабжающими организациями до 196,548 млн. рублей 
(2021 – 153,41 млн. руб.). 

В течение 2022 года:

-
своевременно проведены режимно-наладочные испытания котлов 
в соответствии с графиком;

-
выполнены работы по теплоизоляции поверхностей внутренних трубопроводов котельных;

-
проведена работа по гидравлической наладке тепловых сетей;

-
выполнен ремонт кровли котельных, заменены деревянные окна 
на современные стеклопакеты ПВХ (снижение потерь тепловой энергии);

- продолжена комплектация насосного оборудования всех сфер деятельности частотными преобразователями;

-
использование саморегулирующих греющих кабелей для обогрева труб 
в питьевых колодцах вместо обогревателей позволило снизить потребление электроэнергии;

За 2022 год на объектах предприятия произошло 42 инцидента (2021 – 54), из них на тепловых сетях – 22, на сетях ГВС – 11, на сетях ХВС – 9.

Основной причиной возникновения инцидентов является изношенность коммунальных сетей: 59% сетей водоотведения, 74% водоснабжения. 

В целях предупреждения аварийных ситуаций предприятием разработаны 
и утверждены инвестиционные программы в сфере теплоснабжения 
на 2022-2026 годы на сумму 113,8 млн. руб. и водоснабжения на 2022-2024 годы 
на сумму 466,938 млн. руб. 

Инвестиционная программа в сфере теплоснабжения предусматривает реализацию следующих проектов:

-техническое перевооружение котельной № 14 по ул. Рабочая, д. 18А 
(56,7 млн. руб.);

- строительство модульной котельной №13 в п. Лесозавод по ул. Юбилейная (56,9 млн. руб.).

В 2022 году успешно реализованы мероприятия инвестиционной программы в сфере водоснабжения:
-реконструкция водовода в две нитки в надземном исполнении от ВНС-1 
до колодцев перехвата в районе курьи Городецкой по ул. Пионерская 
(40,9 млн. руб.);

-реконструкция наружного водовода в две нитки от ВК-19 до ВК-82 по улице Пионерская (40,4 млн. руб.).

Также в течение 2023 года планируется реализовать следующие проекты:

-строительство станции водоподготовки на ВНС-1 водозабора Озерный Нарьян-Марского МУ ПОК и ТС (219,5 млн. руб.);

-реконструкция наружного водовода в две нитки на участке от ВК-82 перекресток улиц Пионерская и Ленина до ВК-53 район ж.д.№5 по ул. Ленина 
(41,9 млн. руб.);

-реконструкция наружного водовода в две нитки на участке от ВНС-2 до т. А в районе ж.д. №1 по ул. 60 лет Октября с устройством ВНС в микрорайоне Малый Качгорт (117,5млн. руб.);

-проектирование мероприятия "Строительство станции водоподготовки 
на ВНС-1 водозабора Озерный Нарьян-Марского МУ ПОК и ТС" (3,37 млн. руб.);

-проектирование мероприятия "Реконструкция наружного водовода в две нитки на участке от ВК-19 до ВНС-2 по ул. Южная" (1,7 млн. руб.);

-проектирование мероприятия "Реконструкция наружного водовода в две нитки на участке от ВНС в т. А в районе ж. д. №2 по ул. 60 лет Октября до ВК-32 
в районе д. 32 по ул. 60 лет Октября" (1,6 млн. руб.).

За 2022 год предприятием проведено 48 закупок в электронной форме 
с начальной максимальной ценой контрактов 80,895 млн. рублей. Суммарная цена заключенных контрактов составила 64,472 млн. руб. (2021 – 71,586 млн. руб.). Размер экономии по торгам за 2022 год составил – 16,423 млн. руб. 

Штатная численность работников учреждения на 31.12.2022 составила 
330,75 единиц.

Фактическая численность работников предприятия за 2022 год возросла 
на 4,35 единиц и на конец года составила 330,75 единиц (2021 – 326,4 ед.) Среднесписочная численность работников за 2022 год составила 318,5 человек (2021 год – 326,4 человек).

Размер среднемесячной заработной платы работников за 2022 год составил 68,27 тыс. рублей (за 2021 год – 64,544 тыс. руб.).

МУП "Нарьян-Марское АТП"
МУП "Нарьян-Марское автотранспортное предприятие" создано в целях предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения в границах городского округа. 

По итогам работы за 2022 год по производственной деятельности предприятием получена прибыль 12,4 млн. руб. (2021 – 4,2 млн. руб.). Чистая прибыль – 2,013 млн. руб.

За 2022 год перевезено более 2,11 млн. пассажиров (2021 год – 2,02 млн. пассажиров), выполнено 53 171,5 рейсов (2021 – 53 115,5 рейсов).

Являясь основным перевозчиком твердых коммунальных отходов 
из г. Нарьян-Мара, пос. Искателей, пос. Красное, с. Тельвиска, предприятие осуществило вывоз ТКО (КГО) в общей массе 8 478,8 тонн (в 2021 году – 
8 654,40 тонн). На работах по транспортировке ТКО (ГКО) предприятием задействовано 12 единиц спецтехники.

С целью расширения видов деятельности и оказания платных услуг приобретены, смонтированы и введены в эксплуатацию 2 поста самообслуживания для мойки автомобилей. Количество помывок за 6 месяцев 2022 года – 8 893 ед.

В 2022 году активно продолжено восстановление производственной базы 
и обновления парка транспортных средств предприятия. Продолжено проведение текущих ремонтов:

-
цехов ремонтно-механических мастерских (токарный цех, сварочный цех, агрегатный цех, аккумуляторный цех, моторный цех);

-
ремонт кровли закрытой стоянки "Кисловодск", здания РММ;

-
ремонт системы отопления, здание ДСТ. 

Проведено благоустройство производственной базы предприятия. Установлен из металлопрофиля забор по ул. Юбилейной. Продолжено бетонное покрытие территории производственной базы (бетонная площадка 225 кв. м., примыкающая к пункту технического осмотра транспортных средств).
Введен в эксплуатацию водовод. 

В 2022 году предприятию на праве хозяйственного ведения переданы:

- автомобиль мусоровоз МКМ-33104;

- остановочный павильон, расположенный по адресу: п. Искателей, автомобильная дорога ул. Геологов.

Дополнительно приобретены 2 автобуса большого класса ЛиаЗ 529265.

В 2022 году дополнительно оснащены системой видеонаблюдения салоны 
2 автобусов большого класса. 

Также в целях повышения качества обслуживания пассажиров 2 автобуса среднего класса оборудованы стационарными валидаторами для оплаты проезда без участия кондукторов.

Штатная численность работников учреждения на 31.12.2022 составила 
180,75 единиц.

Среднесписочная численность работников АТП за 2022 год составила 
162,1 чел. Размер среднемесячной заработной платы работников – 69,8 тыс. рублей 
(2021 год – 63,7 тыс. руб.) 

МУП "Комбинат по благоустройству и бытовому обслуживанию"
МУП "Комбинат по благоустройству и бытовому обслуживанию" создано 
в целях обеспечения жителей городского округа услугами бытового обслуживания и деятельности по сбору и утилизации отходов. Наряду с основными видами деятельности предприятием осуществляется иная деятельность: реализация торфа/грунта, аренда транспорта и имущества.

По итогам работы за 2022 год по производственной деятельности предприятием получена прибыль в размере 34,5 млн. руб. (в 2021 году – 
15,153 млн. руб.). 

Чистая прибыль предприятия после формирования отложенных налоговых активов и обязательств в соответствии с правилами ведения бухгалтерского 
и налогового учета составила 18,1 млн. рублей (2021 год – 10,24 млн. руб.).

В 2022 году силами предприятия были проведены текущие ремонты во всех банях. Необходимо отметить ежегодную тенденцию снижения количества посещений общественных бань жителями Нарьян-Мара. В минувшем году 
по сравнению с прошлым 2021 годом эта ситуация улучшилась, но введение ограничительных мер по распространению новой коронавирусной инфекции 
не позволило выйти на допандемийный уровень. Так за 2022 год услугами общественных бань воспользовалось 73 413 посетителей (в 2021 году – 
73 648 чел.). Кроме того, снижение посещаемости общественных бань обусловлено вводом в эксплуатацию новых благоустроенных многоквартирных домов.

В 2022 году предприятием, являющимся Региональным оператором 
по обращению с ТКО, на открытой площадке с грунтовым покрытием размещено 292 051,35 м3 (в 2021 году – 240 728,38 м3) отходов, в том числе обработано 
и обезврежено ТКО 3 849,69 м3 (в 2021 году - 9 288,538 м3).

В рамках деятельности Регионального оператора по ТКО предприятием приобретено 5 накопителей для твердых коммунальных отходов заглубленного типа.

Штатная численность работников учреждения на 31.12.2022 составила 
87,75 единиц.

Среднесписочная численность работников за 2022 год составила 
78,6 человек (за 2021 год – 74,1 человек).

Размер среднемесячной заработной платы работников составил 
70,38 тыс. руб. (за 2021 год – 60,61 тыс. руб.).

В результате поддержки, оказанной МУП "КБ и БО" в 2019, 2020 годах 
из средств городского и окружного бюджетов, у предприятия третий год подряд 
на расчетных счетах остаются денежные средства, что позволяет своевременно исполнять свои обязательства и говорит о его финансовой устойчивости. 

Муниципальный контроль
Муниципальный контроль в 2022 году осуществлялся по 3 направлениям:
- в сфере благоустройства; 

- жилищного контроля; 

- контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве. 

Организация и осуществление видов муниципального контроля регулируются Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации".
Вместе с тем, постановлением Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 были установлены ограничения на проведение в 2022 году контрольных мероприятий, проверок при осуществлении видов муниципального контроля. Одновременно 
в целях исключения возможности обхода запрета на проведение проверок посредством привлечения к административной ответственности установлен запрет на возбуждение дел об административном правонарушении, если состав административного правонарушения включает в себя нарушение обязательных требований, оценка соблюдения которых является предметом муниципального контроля, без проведения контрольного мероприятия с взаимодействием, проверки и составления акта по результатам их проведения.
В 2022 году в рамках исполнения контроля в сфере благоустройства было проведено 1 (одно) внеплановое контрольное мероприятие при взаимодействии 
с контролируемым лицом, а также оформлено 112 заданий на проведение контрольных мероприятий без взаимодействия с контролируемыми лицами. 
По результатам последних объявлено 11 (одиннадцать) предостережений 
о недопустимости нарушений обязательных требований (профилактическое мероприятие) и выдано 1 (одно) предписание юридическому  лицу.
Подготовлено 3 (три) решения о проведении контрольных мероприятий 
при взаимодействии с контролируемыми лицами.

Были проведены следующие профилактические мероприятия: 1 (один) профилактический визит, 48 (сорок восемь) информирований (размещение информации на сайте), проведено 1 (одно) консультирование, объявлено 
11 (одиннадцать) предостережений о недопустимости нарушений обязательных требований.

В рамках муниципального жилищного контроля оформлено 5 заданий 
на проведение контрольных мероприятий без взаимодействия с контролируемыми лицами, по результатам, которых объявлено 1 (одно) предостережение 
о недопустимости нарушений обязательных требований (профилактическое мероприятия).

Подготовлено 1 (одно) решение о проведении контрольного мероприятия при взаимодействии с контролируемым лицом.
В рамках муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве оформлено 1 (одно) задание на проведение контрольного мероприятия 
без взаимодействия с контролируемым лицом, объявлено 1 (одно) предостережение о недопустимости нарушений обязательных требований 
и 1 (одно) консультирование.

Решением Совета городского округа "Город Нарьян-Мар" от 23.11.2022 
№ 389-р должностные лица отдела муниципального контроля наделены полномочиями по составлению протоколов об административных правонарушениях, предусмотренных законом Ненецкого автономного округа 
"Об административных правонарушениях". 

В 2022 году составлены:

- 7 протоколов об административных правонарушениях по ст. 2.1.15, ст. 2.1.18, ч. 1.1 ст. 6.1.1 закона Ненецкого автономного округа от 29.06.2022 № 366-оз "Об административных правонарушениях";
- 10 протоколов по ч. 1 ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации 
об административных правонарушениях. 

Всего наложено штрафов на сумму 0,01625 млн. рублей, объявлено 
4 предупреждения.

Должностными лицами отдела муниципального контроля в 2022 году отработано 106 обращений граждан, поступивших на платформу обратной связи.
За отчетный период отделом муниципального контроля достигнуты ключевые показатели в соответствии с их целевыми значениями по видам контроля на территории муниципального образования "Городской округ "Город 
Нарьян-Мар".
Поддержка общественных инициатив
В отчетном периоде в мероприятиях муниципальной программы "Развитие институтов гражданского общества" приняло участие более 2300 человек. Активное участие граждан – результат консолидации деятельности муниципалитета и некоммерческих организаций, в том числе территориальных общественных самоуправлений.
В программе предусмотрено два основных мероприятия:

1) Оказание поддержки некоммерческим организациям в реализации гражданских инициатив и стимулирование участия населения в осуществлении местного самоуправления.

2) Мероприятия, направленные на развитие и поддержку территориального общественного самоуправления (ТОС).

В рамках первого мероприятия Администрацией города социально ориентированным некоммерческим организациям (СНКО) предоставлено 4 гранта на общую сумму 0,600 млн. рублей. 
Данным организациям удалось реализовать следующие социальные проекты:
1) "Вольная борьба – путь к успеху";
2) "Нарьян-Марская гостьба";
3) "Серебряные волонтеры Победы";
4) "ТОСы на зеленой волне".
Еще одно направление программы – мероприятия, направленные на развитие и поддержку территориального общественного самоуправления.
По состоянию на 31.12.2022 на территории города Нарьян-Мара зарегистрировано 12 ТОСов, из них 3 имеют статус юридического лица.
В 2022 году Администрацией по итогам проведенных конкурсных процедур предоставлено 2 гранта территориальным общественным самоуправлениям
на реализацию социально значимых проектов на общую сумму 0,300 млн. рублей.

По итогам выданных грантов удалось реализовать следующие социальные проекты:

1) "Дружные соседи";
2) "Зеленое счастье-6".
В рамках мероприятия по поддержке ТОСов был реализован еще один вид поддержки – предоставление грантов в форме субсидий на организацию их деятельности.

Выдача грантов на сумму 0,337 млн. руб. позволила ТОСам компенсировать такие виды расходов, как арендная плата и коммунальные платежи за пользование нежилыми помещениями, приобретение и доставка имущества, другие виды расходов.

Кроме того, на постоянной основе осуществляются такие виды поддержки, 
как выплата председателям ТОС по итогам деятельности за отчетный квартал                        и предоставление грантов в форме субсидий победителям конкурса "Лучшее территориальное общественное самоуправление города Нарьян-Мара".

В 2022 году лучшим признано ТОС "Старый аэропорт", второе место занял ТОС "Сахалин", третье место получил ТОС "Мирный".

В целом в 2022 году на реализацию программы было запланировано
1,882 млн. руб., фактическое исполнение программы составило 100 % 
от запланированной суммы. 

Территориальные общественные самоуправления в 2022 году активно принимали участие в жизни города Нарьян-Мара. В течение весенне-летнего периода территориальные общественные самоуправления активно принимали участие в субботниках, в том числе в акциях "Чистый берег", "Чистая Арктика", озеленении территории. 

На постоянной основе ТОСы проводят работу с детьми и подростками, участвуют в культурно-массовых мероприятиях.
Уже стало традиционным привлечение территориальными общественными самоуправлениями в летний период подростков (школьников) для озеленения
и уборки территории. 

Всего в ТОС "Старый аэропорт" и "Мирный" 2022 году в летний период работало 110 подростков. В результате этого ТОСам удалось привлечь 
для решения вопросов местного значения более 3,211 млн. руб. средств из других источников (бюджета округа).
Информация о деятельности НКО и ТОС регулярно освещалась 
на официальном сайте Администрации и в средствах массовой информации города.
В 2022 году размещено более 120 статей, направленных на популяризацию деятельности НКО и территориальных общественных самоуправлений.

Развитие предпринимательства
Развитие малого и среднего предпринимательства является одним 
из важнейших приоритетов для экономического развития города Нарьян-Мара.

По данным Единого реестра, по состоянию на 01.01.2023 зарегистрировано 1068 (на 01.01.2022 – 1050) субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории города Нарьян-Мара, из которых 
771 составляют индивидуальные предприниматели.

В рамках реализации муниципальной программы "Развитие предпринимательства в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар" в 2022 году осуществлялись следующие виды поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства:

- финансовая поддержка;

- консультационная, организационная поддержка;

- информационная поддержка;

- имущественная поддержка;

- повышение привлекательности предпринимательской деятельности;

- развитие торговли.

Финансовая поддержка осуществлялась в форме предоставления субсидий, грантов, в том числе по итогам проведенных конкурсов. Так в 2022 год субсидии на возмещение части затрат предоставлены на:

1.
Приобретение и доставку имущества – 13 субъектам малого и среднего предпринимательства на общую сумму 1,13 млн. тыс. руб.;

2.
Аренду нежилых зданий и помещений – 10 предпринимателям на сумму 0,8282 млн. руб., из которых: 2 предпринимателя осуществляют деятельность 
в сфере народного промысла, 6 – в сфере пошива одежды и 2 – в сфере ремонта обуви.

3.
Подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров 
на общую сумму 0,210 млн. руб. – 6 предпринимателям, из которых: 
3 осуществляют деятельность в сфере парикмахерских и косметологических услуг, 1 – в сфере дополнительного образования детей, 1 – в сфере деятельности управляющих компаний, 1 – в сфере пошива одежды.

4.
Приобретение и доставку расходных материалов 2 индивидуальным предпринимателям, имеющим статус социального предприятия, на общую сумму 0,029 млн. руб.

Наряду со ставшими традиционными городскими конкурсами "Лучший предприниматель года" и на лучшее новогоднее оформление объектов предпринимательской деятельности впервые был проведен конкурс "Лучший флорист", направленный на популяризацию профессионального мастерства.

В 2022 году изменения в схему размещения нестационарных торговых объектов вносились 5 раз. Внесение изменений обусловлено наличием предложений от субъектов малого и среднего предпринимательства о включении 
в схему новых мест под размещение НТО. Невостребованные на протяжении ряда лет места исключены из схемы.

По состоянию на 31.12.2022 в схему размещения нестационарных торговых объектов на территории МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" включено 
42 места, в том числе 12 мест под размещение нестационарных и передвижных объектов для торговли сельхозпродукцией.
Работа с детьми и молодежью
Организация мероприятий по работе с детьми и молодежью в городском округе относится к вопросам местного значения, определенным Уставом муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар".

Основные цели муниципальной программы: создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, воспитание готовности 
к достойному служению обществу и государству, выполнение обязанностей 
по защите Родины, формирование у молодежи мотивации на эффективное социально-психологическое и физическое развитие.

Мероприятия проводились согласно плану реализации Программы.
Традиционно в апреле прошел День молодежного самоуправления, участие 
в котором приняли студенты среднего профессионального образования. 

В рамках реализации акции "Мой подарок городу" проведено три творческих конкурса: 

-"Новый образ для КНС №3";

-"Цветы для мамы";

- "С Новым 2023, Нарьян-Мар". 

Организовано участие молодежи города в межрегиональном творческом конкурсе "Через Арктику к звездам". Лауреаты конкурса приняли участие в работе съезда победителей конкурса, который проходил в городе-побратиме 
Нарьян-Мара – Звездном городке со 2 по 7 октября 2022 года.

Обеспечено участие ведущего специалиста по работе с молодежью ГБУ НАО "Региональный центр молодежной политики и военно-патриотического воспитания молодежи" во Всероссийском патриотическом форуме с церемонией вручения Национальной премии "Патриот – 2022" (далее – Форум). Форум проводился в рамках реализации федерального проекта "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации" национального проекта "Образование". Организатором выступало ФГБУ "Роспатриотцентр" 
при поддержке Правительства Санкт-Петербурга.

В августе проведена военно-спортивная игра "К защите Родины готов".

В рамках проведения общегородских волонтерских акций, круглых столов, семинаров, тематических встреч совместно с общественными организациями 
и военным комиссариатом округа в 2022 году был проведен образовательный проект "Призыв 2022". Проект был реализован совместно с военным комиссариатом округа, Советом ветеранов войны и труда, Департаментом образования, культуры и спорта НАО и Прокуратурой НАО. В семинаре участвовали старшеклассники всех городских школ, а также студенты Ненецкого аграрно-экономического техникума, Ненецкого профессионального училища 
и Нарьян-Марского социально-гуманитарного колледжа. 

В декабре состоялась военно-патриотическая акция, приуроченная ко Дню добровольца (5 декабря). Мероприятие было организовано совместно 
с региональным отделением Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения "Юнармия" в Ненецком автономном округе. На встрече гости и участники акции обсудили основные направления развития, ближайшие перспективы и планы "Юнармии" в округе, по окончании мероприятия была проведена торжественная церемония посвящения в ряды юнармейцев. 

Оказана шефская помощь МПК "Нарьян-Мар".
В декабре был организован праздничный вечер для молодых семей города. Главная цель мероприятия – укрепление института молодой семьи и развитие семейного творчества и культурно-досуговой деятельности. Встретить Новый год 
в Центре арктического туризма собрались 12 семей с детьми. Для участников была разработана интерактивная программа. 

Изготовлена социальная реклама, размещенная на автобусах 
Нарьян-Марского АТП, слоганом "Люби свой город!", Остановки, фонари, скамейки целые – полезней и комфортней". 

Проведена ежегодная акция "Мои здоровые выходные". Проект стартовал 
16 июля и завершился 21 августа. Всего в течение месяца прошло 24 занятия, которые посетили 30 школьников. 

В профилактике асоциальных проявлений в молодежной среде значительную роль играет Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. В течение года на постоянной основе осуществлялось информирование населения о работе комиссии в рамках проводимых мероприятий. 
За 2022 год комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" рассмотрено всего 443 материала, из них:

- 6 заявлений законного представителя о направлении несовершеннолетнего в СРЦН Архангельской области; 75 комплексных межведомственных планов ИПР и информаций по результатам исполнения планов, 1 информация КДН и ЗП МО "МР "Заполярный район", 5 информаций Комитета по семейной политике, опеке 
и попечительству Департамента здравоохранения, труда и социальной защиты населения НАО; 

- 6 определений об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении;

- 1 постановление о прекращении производства по делу об административном правонарушении;

- 13 постановлений об отказе в возбуждении уголовного дела;

- 336 протоколов об административных правонарушениях.

Из всех поступивших административных материалов:

- направлено по подведомственности – 13;

- возвращено на доработку – 5;

- прекращено производство – 21. 

По 315 административным материалам вынесены решения о назначении административного наказания, из них: 

в отношении родителей – 221 (АППГ – 177);

в отношении несовершеннолетних – 81 (АППГ – 74);

в отношении граждан –13 (АППГ – 14).

За отчетный период было наложено штрафов на сумму 335 850 рублей. Взыскано штрафов на сумму 236 063, 32 коп. с учетом постановлений за 2021 год. По части постановлений имеется срок для добровольной уплаты штрафов.

За 2022 год проведено 36 заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, на которых кроме рассмотрения персональных дел были обсуждены профилактические вопросы:

- о принимаемых мерах по организации различных форм отдыха и занятости в летний период и в свободное от учебы время несовершеннолетних, состоящих 
на всех видах профилактических учетов;

- о принимаемых мерах по недопущению пропусков уроков в школе 
по неуважительной причине и по вовлечению подростков в учебный процесс;

- о принимаемых мерах по профилактике суицида среди несовершеннолетних в целях выработки решений, направленных на исправление сложившейся ситуации.

Проведен анализ административных правонарушений, за которые виновные лица были привлечены к административной ответственности. В результате проведенного анализа установлено следующее:

- рост числа правонарушений среди законных представителей, ненадлежащим образом исполняющих родительские обязанности: 2021 – 158, 
2022 – 194. Основные причины привлечения родителей к административной ответственности – самоустранение от выполнения родительских обязанностей, алкоголизм родителей, пропуски уроков без уважительной причины их детьми, 
а также нарушение запрета по нахождению детей в ночное время 
без сопровождения родителей;

- рост числа правонарушений среди несовершеннолетних, находящихся 
в состоянии опьянения или употребляющих алкогольную продукцию, в возрасте 
до 16 лет: 2021 – 19; 2022 – 27;

- на том же уровне число правонарушений среди несовершеннолетних, появляющихся в состоянии алкогольного опьянения в общественных местах, старше 16 лет: 2021 – 33, 2022 – 33;

- снижение числа правонарушений среди несовершеннолетних, связанных 
с невыполнением правил поведения при чрезвычайной ситуации или угрозе ее возникновения в связи с распространением COVID-19 (масочный режим): 2021 – 5; 2022 – 4;

- рост числа правонарушений среди несовершеннолетних, связанных 
с нарушением управления транспортным средством водителем, не имеющим права управления транспортным средством: 2021 – 5, 2022 – 14;

- рост числа правонарушений среди несовершеннолетних, связанных 
с управлением транспортным средством водителем, находящимся в состоянии опьянения, если такие действия не содержат уголовно наказуемого деяния: 
2021 – 1, 2022 – 2;

- снижение числа правонарушений, связанных с вовлечением несовершеннолетних в употребление алкогольной и спиртосодержащей продукции: 2021 – 14, 2022 – 13;

- снижение числа правонарушений среди несовершеннолетних 
в умышленном уничтожении или порче документа, удостоверяющего личность гражданина (паспорт), либо небрежное хранение документа, удостоверяющего личность гражданина (паспорта), повлекшее утрату документа, удостоверяющего личность гражданина (паспорта): 2021 – 3, 2022 – 2.

Кроме того, в 2022 году по сравнению с АППГ появилось правонарушение несовершеннолетнего, связанное с пропагандой либо публичным демонстрированием нацистской атрибутики или символики, либо атрибутики 
или символики экстремистских организаций, либо иных атрибутики 
или символики, пропаганда либо публичное демонстрирование которых запрещены федеральными законами (ст. 20.3 КоАП РФ), правонарушения среди несовершеннолетних, связанных с управлением транспортным средством водителем, находящимся в состоянии опьянения, если такие действия не содержат уголовно наказуемого деяния.

В 2022 году из 315 протоколов об административном правонарушении, 
за которые вынесены решения о назначении административного наказания, 
156 протоколов связанны с употреблением алкогольной продукции 
(что составляет 49,52%) (АППГ – 48,7 %), из них:

71 – несовершеннолетними (АППГ – 57);

70 – родителями (АППГ – 46);

13 – гражданами (вовлечение несовершеннолетних) (АППГ – 14).

В результате проведенного анализа установлено, что проблема алкоголизации особенно среди несовершеннолетних, законных представителей 
и граждан, вовлекающих несовершеннолетних в употребление алкогольной продукции, наиболее актуальна в настоящее время.

В течение 2022 года комиссией совместно с УМВД РФ по НАО были проведены профилактические мероприятия (рейды): "Семья", "Комендантский час", "Подросток", "Автобус" и "Последний звонок". 

С 1 по 10 июня совместно с УМВД России по НАО ко Дню защиты детей 
(1 июня) были проведены оперативно профилактические мероприятия "Защита", 
в которых принимали участие сотрудники комиссии, ГБУ СОН НАО "Комплексный центр социального обслуживания", образовательных учреждений.

Кроме этого ответственный секретарь комиссии 17 марта 2022 года принял участие в формате ВКС в слушаниях на тему "О законодательном обеспечении информационной безопасности детей и подростков", а также принял участие 
в 1 судебном заседании. 

В канун Международного дня борьбы с наркоманией и незаконным оборотом наркотиков 20 и 21 июня 2022 года совместно со спикерами 
из медицинских учреждений, представителей прокуратуры НАО и УМВД РФ 
по НАО, общественных и некоммерческих организаций, деятельность которых направлена на популяризацию спорта, военно-патриотического воспитания, были проведены профилактические семинары для подростков в возрасте от 13 до 18 лет, данная информация размещена на сайте Администрации муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" (https://www.admnmar.ru/news/detail/11163/).

15 декабря 2022 года было проведено городское родительское собрание 
на тему "Деструктивное поведение детей и подростков: актуальность 
и профилактика" с участием Хасьминского М.И. – руководителя православного Центра кризисной психологии Москвы, члена Ассоциации онкопсихологов России, кризисного психолога 

Также с участием Хасьминского М.И. было организовано рабочее совещание с представителями системы профилактики на тему "Комплексный опыт 
по предотвращению суицидов и деструктивного поведения: эффективные методы профилактики и практической помощи".

В отношении одного несовершеннолетнего комиссия ходатайствовала 
перед Нарьян-Марским городским судом Ненецкого автономного округа 
о помещении его в специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа. 

24 марта 2022 года судом удовлетворено ходатайство комиссии и принято решение о помещении несовершеннолетнего в специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа сроком на 3 года. 

В отчетном периоде несовершеннолетние в Центр временного содержания для несовершеннолетних правонарушителей УМВД России по Архангельской области не доставлялись. 

Информация о деятельности муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав регулярно размещается на официальном сайте Администрации города Нарьян-Мара (http://www.adm-nmar.ru) и на странице города Нарьян-Мар в социальной сети ВКонтакте (https://vk.com/nmar_nao).

Немаловажное значение в профилактике правонарушений, в том числе
в молодежной среде, отводится народной дружине. Народными дружинниками совместно с сотрудниками Управления МВД России по НАО проведено
516 дежурств по охране общественного порядка, по результатам которых проведено 469 профилактических бесед, принято участие в проведении профилактических мероприятий, проводимых Управлением МВД России по НАО на территории Ненецкого автономного округа. Денежное поощрение, выплаченное членам народной дружины, в 2022 году составило 261 625,00 рублей. 

Административная комиссия
Администрацией города осуществляются отдельные государственные полномочия Ненецкого автономного округа в сфере административных правонарушений. В рамках реализации указанных полномочий создана административная комиссия муниципального образования. 

 За отчетный период административной комиссией проведено 25 заседаний 
и рассмотрено 203 протокола об административных правонарушениях.

Всего наложено штрафов на общую сумму 244,4 тыс. рублей. Взыскано штрафов на сумму 185,4 тыс. рублей. 

Работа с обращениями граждан и обеспечение доступа к информации 
о деятельности органов местного самоуправления
Администрацией города в целях реализации конституционных прав граждан принимаются обращения граждан путем подачи письменного обращения, через интернет-приемную, на официальный адрес электронной почты Администрации города, лично.

Также с целью принятия оперативных мер по обращениям граждан Администрацией города обеспечивается возможность обратиться на телефон "Горячей линии".
В 2022 году в Администрацию города Нарьян-Мара поступило 
1230 обращений граждан, из них в письменной форме 1172 обращения, в устной 
на личном приеме граждан – 54, на телефон горячей линии – 4. 
Общее число обращений граждан по сравнению с прошлым годом увеличилось на 9,5 % (2021 – 1123).

Как и в предыдущие годы, большая часть обращений относится к жилищно-коммунальной сфере – 766, это больше 62 % от всех поступивших обращений. Это вопросы, связанные с наймом жилого помещения, постановкой на учет в качестве нуждающихся, а также восстановлением в очереди на получение жилья и переселением из ветхого аварийного жилья, выделением жилья молодым семьям.

Следующий существенный блок обращений – запросы о предоставлении архивных справок, обращения, касающиеся загрязнения окружающей среды 
и благоустройства, бытового обслуживания население, а также транспортного обслуживания – 161 (13,0 % от всех поступивших обращений), а также вопросы социальной сферы – 156 (12,7 % от всех поступивших обращений).

В 2022 году было организовано проведение 14 личных приемов граждан главой города и его заместителями. На личных приемах было принято 
54 гражданина.  

Для направления гражданами и юридическими лицами сообщений 
в государственные органы, органы местного самоуправления, государственные 
и муниципальные учреждения, иные организации, осуществляющие публично значимые функции, и их должностным лицам с использованием электронной формы Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации на базе федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" создана Платформа обратной связи (далее – ПОС). В ПОС специалистами Администрации города Нарьян-Мара в 2022 году обработано 533 сообщения граждан (в среднем в месяц 44,4 сообщения). За период июнь-декабрь 2021 года было зарегистрировано и обработано 116 сообщений граждан (в среднем в месяц 16,6 сообщений). 

Ежемесячно на портале ССТУ.РФ размещается отчет о работе 
с письменными обращениями граждан. 
С 2021 года в целях обеспечения предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронном формате 
на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) 
с использованием федеральной государственной информационной системы "Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)" был предоставлен доступ к модулю выполнения участниками информационного взаимодействия административных процедур при предоставлении муниципальных услуг. За 2022 год через данную платформу зарегистрировано 61 обращение 
(для сравнения в 2021 году было зарегистрировано 11 обращений).    
В 2022 году проводилась подписная кампания по оформлению подписки 
на общественно-политическую газету Ненецкого автономного округа "Няръяна вындер" и доставке льготным категориям граждан на 2 полугодие 2022 года 
и на 1 полугодие 2023 года. В 2022 году общественно-политическую газету Ненецкого автономного округа "Няръяна вындер" получали 741 человек. 

Для проведения на территории города Нарьян-Мара единой политики                       в области формирования общественного мнения о деятельности Администрации 
в течение года обеспечивалась бесперебойная работа официального сайта, официальной публичной страницы в социальной сети в "ВКонтакте", а также осуществлялся выпуск официального печатного издания – бюллетеня МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" "Наш город". 

К размещению на сайте в 2022 году было подготовлено 1 025 публикаций.                 Опубликовано 363 нормативно-правовых акта, издано 24 номера бюллетеня. 
В социальной сети в "ВКонтакте размещено 996 записей, количество подписчиков увеличилось за год на 2 000 человек и на начало 2023 года составило 
9 609 человек. 
С целью изучения мнения населения по вопросам местного значения 
на сайте администрации в 2022 году проводились опросы по формированию бюджета муниципального образования и по развитию гражданского общества.
В целях совершенствования системы информационной открытости                        на официальном сайте в 2022 году модернизирован раздел "Малый и средний бизнес".

Участие муниципального образования "Городской округ 
"Город Нарьян-Мар" в деятельности Союзов и Ассоциаций муниципальных образований
Участие муниципального образования в Совете муниципальных образований субъектов Российской Федерации, общероссийских объединений муниципальных образований, межмуниципальных организаций и некоммерческих организаций муниципальных образований предусмотрено Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"
и Уставом муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар". 

Участие муниципального образования в общественных организациях, объединяющих муниципальные образования общероссийского и международного уровней, осуществляется через реализацию муниципальной программы "Совершенствование и развитие муниципального управления", утвержденной постановлением Администрации города от 31.08.2018 № 588.

В 2022 году на реализацию мероприятия "Участие в общественных организациях, объединяющих муниципальные образования общероссийского
и международного уровней" было запланировано 550,8 тыс. руб., фактическое исполнение составило 550,8 тыс. руб., что составляет 100 % от запланированного объема финансирования.

В настоящее время муниципальное образование "Городской округ "Город Нарьян-Мар" является участником шести общественных организаций, объединяющих муниципальные образования общероссийского и международного уровней:
1) Международная Ассамблея столиц и крупных городов (МАГ);

2) Союз городов Центра и Северо-Запада России;

3) Союз городов Заполярья и Крайнего Севера;

4) Союз Российских городов;

5) Ассоциация "Совет муниципальных образований НАО";

6) Ассоциация "Арктические муниципалитеты".
В рамках реализации программы по направлению участия в общественных организациях, объединяющих муниципальные образования общероссийского
и международного уровней, в 2022 году проведены следующие совместные мероприятия:
Международная Ассамблея столиц и крупных городов СНГ (МАГ):

В апреле 2022 года муниципальное образование приняло участие в сессии МАГ "Центр управления муниципалитетом: решения, опыт, перспективы".
В ходе своего визита глава города Нарьян-Мара принял участие в церемонии награждения победителей Театрального Фестиваля "Яблоки 1941 года", посвященном 80-ой годовщине начала Великой Отечественной войны 
1941-1945 годов. Среди победителей и призеров оказался ТОС "Старый аэропорт", который направил на конкурс спектакль "Объект особого назначения номер один".

В августе 2022 года муниципальное образование в онлайн-формате приняло участие в международной конференции "Комплексное внедрение цифровых решений. Опыт реализации проекта "Умный город".

Союз Российских городов:

В течение 2022 года муниципальное образование принимало участие
в проекте "Всероссийского межмуниципального конкурса и фестиваля лучших песен о городе – 2022". На конкурс от города Нарьян-Мара было направлено четыре песни: "Мой дощатый, деревянный город Нарьян-Мар" – автор 
и исполнитель Николай Епифановский, "Стелла Поларе" – исполнитель Народный вокальный ансамбль "Шкатулочка", "Мой любимый Нарьян-Мар" – автор 
и исполнитель Александра Калинина, гимн Нарьян-Мару "Нарьян-Мар – жемчужина Арктики" – автор и исполнитель Людмила Константинова. Все конкурсанты получили всеобщее признание и грамоты от Союза российских городов за участие в конкурсе.
Союз городов Заполярья и Крайнего Севера:
В мае 2022 года муниципальное образование присоединилось 
к празднованию Дня полярника. Отдел по работе с общественными организациями совместно с Союзом организовали просмотр документальных фильмов 
о полярниках.

Участие в просмотре фильмов приняло более 150 учащихся образовательных учреждений города Нарьян-Мара. Участников необычного киносеанса поприветствовал почетный полярник, профессиональный путешественник, президент экспедиционного центра "Арктика" Русского Географического Общества, генеральный директор Фестиваля великих путешественников Владимир Чуков.
В декабре 2022 года муниципальное образование в онлайн-формате приняло участие в работе собрания Союза. На съезде были приняты отчет о работе Союза 
за 2022, отчет ревизионной комиссии, утверждены на 2023 год план работы и смета расходов и размеры членских взносов.
Союз городов Центра и Северо-Запада России:

В апреле 2022 года муниципальным образованием организован круглый стол при поддержке Союза на тему "Модернизация, техническое перевооружение- первоочередные задачи безаварийного функционирования коммунальных сетей
на объекты коммунальной инфраструктуры". В работе круглого стола в онлайн-формате приняли участие представители муниципальных образований 17 городов.
В ходе мероприятия было представлено пять докладов на представленную тему. 
По итогам круглого стола направлена резолюция в Союз городов Центра и Северо-Запада для дальнейшей проработки проблемных вопросов. 
В декабре 2022 года муниципальное образование в онлайн-формате приняло участие в работе Собрания Союза городов Центра и Северо-Запада России. 
На съезде был принят отчет о работе Союза за 2022 и за период 2020-2022 годы, отчет ревизионной комиссии за 2021 год, утверждены на 2023 год план работы 
и смета расходов и размеры членских взносов, выбраны органы управления Союза. На съезде заслушан доклад ""Зеленая" повестка устойчивого развития: вызовы 
и возможности для городов.".
Ассоциация "Совет муниципальных образований НАО":

В августе 2022 года муниципальное образование подготовило доклад
"О состоянии местного самоуправления в Ненецком автономном округе". 
В дальнейшем Ассоциация "Совет муниципальных образований" формирует общий доклад для направления его в Правительство Российской Федерации
и Комитет по Федеративному устройству и вопросам местного самоуправления.
В 2022 году муниципальное образование приняло участие в двух съездах Ассоциации. В марте на съезде был избран председатель Ассоциации, в декабре избран исполнительный секретарь Ассоциации.
Уважаемые депутаты!

В 2022 году Администрацией города проделана большая работа 
и достигнуты положительные результаты. Особо хочется отметить начавшуюся работу по модернизации коммунальной инфраструктуры города. 

 Совместными усилиями Администрации города, депутатов городского совета при поддержке окружной власти и активного участия горожан были достигнуты эти результаты. 
Я выражаю благодарность всем специалистам Администрации города, муниципальных учреждений и предприятий, депутатам всех уровней, добросовестным подрядчикам, а также всем жителям города, принимавшим активное участие в сохранении и развитии нашего любимого города.
25

