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Администрация МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар"

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	23
	
	10.2012
	
	2209


от “____” __________________ № ____________



г. Нарьян-Мар

О внесении изменения в Положение           о резерве управленческих кадров муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" 

В целях исполнения требований пункта 14 Положения о резерве управленческих кадров Ненецкого автономного округа, утвержденного постановлением губернатора НАО от 29.11.2011 № 23-пг, организации системы отбора, учета и подготовки резерва управленческих кадров Администрация МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1.
Внести в Положение о резерве управленческих кадров муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар", утвержденное постановлением Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" от 23.05.2012 № 1047, следующие изменения:

1.1.
Раздел 1 дополнить пунктом 1.7. следующего содержания:

"1.7.
Перечень должностей, в целях комплектования которых необходимо осуществить отбор кандидатов, утверждается главой МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" по рекомендации Комиссии по формированию резерва управленческих кадров в соответствии с поставленными задачами развития приоритетных сфер экономики, на основании анализа эффективности деятельности структурных подразделений Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар", в том числе имеющих статус юридического лица".

1.2.
Приложение 4 принять в новой редакции (прилагается).

2.
Настоящее постановление вступает в силу с момента принятия и подлежит официальному опубликованию.

	Глава МО "Городской округ 

"Город Нарьян-Мар"


	Т.В.Федорова


Приложение 4

к Положению о резерве

управленческих кадров

муниципального образования

"Городской округ "Город Нарьян-Мар"

УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

МО " Городской округ "Город Нарьян-Мар"

от 23.10.2012г. № 2209
	
	Председателю комиссии по формированию резерва управленческих кадров

МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар"

	
	_______________________________________(фамилия, имя, отчество кандидата) _______________________________________(наименование занимаемой должности _______________________________________с указанием места работы (службы)
проживающего(ей) по адресу: ____________  _______________________________________(фактический адрес проживания,)

номер телефона ________________________  _______________________________________


заявление.

Прошу включить меня в резерв управленческих кадров МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" на должность:

	

	


Даю согласие на проверку и обработку сообщенных мной персональных данных (ФИО, контактная информация, фотографии, информация об образовании, информация о трудовой деятельности и т.д.) органами исполнительной власти МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" для решения задач привлечения, отбора, профессионального развития и движения кадров в системе муниципального управления.

Я проинформирован, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006г. № 152-ФЗ "О персональных данных". Конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации.

Настоящее согласие на проверку персональных данных действует в течение срока нахождения меня в резерве управленческих кадров МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" и может отозвано мною в письменном виде.
Прилагаю следующие документы:

1._________________________________________________________________

2._________________________________________________________________

3._________________________________________________________________

4._________________________________________________________________

5._________________________________________________________________

6._________________________________________________________________

7._________________________________________________________________
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